
Patto educativo di corresponsabilità. 

Docenti – Alunni – Famiglie 

 

L’introduzione del Patto di corresponsabilità si inserisce all’interno di una linea di interventi di 

carattere normativo e amministrativo attraverso i quali si sono voluti richiamare ruoli e 

responsabilità di ciascuna componente della comunità scolastica: docenti, dirigenti scolastici, 

studenti e genitori, per la piena realizzazione del complesso processo di formazione e di 

educazione. 

I docenti si impegnano a: 

 Creare un clima sereno e corretto, favorendo lo sviluppo delle conoscenze e delle    

competenze, la maturazione dei comportamenti e dei valori, il sostegno nelle diverse 

abilità, l’accompagnamento nelle situazioni di disagio, la lotta ad ogni forma di pregiudizio 

ed emarginazione. 

 Realizzare i curriculum disciplinari e le scelte progettuali, metodologiche e pedagogiche 

elaborate nel Piano dell’Offerta Formativa, tutelando il diritto ad apprendere. 

 Procedere alle attività di verifica e di valutazione in modo congruo rispetto alle indicazioni 

nazionali e alla programmazione di classe, chiarendone le modalità e motivando i risultati. 

 Comunicare con le famiglie in merito alle difficoltà, ai progressi nelle discipline di studio e 

agli aspetti inerenti il comportamento e la condotta. 

 Formarsi ed aggiornarsi professionalmente per essere sempre pronti ad adeguarsi al 

cambiamento, promuovendo l’innovazione. 

 Ricercare i modelli educativi delle famiglie permettendo agli alunni di metterli a confronto 

nella convivenza civile. 

La famiglia si impegna a: 

 Instaurare un dialogo costruttivo con i docenti rispettando la loro libertà di insegnamento e 

la loro competenza valutativa. 

 Tenersi aggiornata su impegni, scadenze, iniziative scolastiche, controllando le 

comunicazioni scuola famiglia. 

 Far rispettare l’orario di ingresso a scuola, limitare le uscite anticipate, giustificare le 

assenze e responsabilizzare il figlio nell’organizzazione di tutto il materiale necessario per 

la sua permanenza in classe. 

 Verificare che lo studente segua gli impegni di studio e le regole della scuola, prendendo 

parte attiva e responsabile di essa. 

Gli alunni si impegnano a: 

 Rispettare le regole e gli orari. 



 Mantenere sempre comportamenti corretti per il rispetto e la sicurezza di sè e degli altri. 

 Lavorare con impegno e responsabilità, osservando le prescrizioni e le indicazioni degli 

insegnanti. 

 Svolgere accuratamente e nei tempi stabiliti i compiti assegnati a scuola e per casa. 

 Comunicare agli insegnanti difficoltà proprie e del gruppo, allo scopo di ricercare le 

soluzioni. 

 Accettare eventuali insuccessi nel lavoro e nel gioco con serenità e motivazione al 

miglioramento. 

Il personale della scuola si impegna a: 

 Offrire trasparenza ed efficienza nel settore amministrativo, correttezza degli atti e celerità 

degli adempimenti. 

 Offrire disponibilità e collaborazione. 

 Contribuire al miglioramento del servizio scolastico. 

 Attenersi al codice deontologico e alla responsabilità professionale. 

 

Il Patto è valido per tutto il periodo di frequenza dell’alunno. 

La famiglia dichiara di conoscere il Regolamento e il P.O.F. dell’istituto. 

 

Per l’alunno/a……………………………………………………………………………….. 

nato/a  a……………………………………………………  il .…../……/……… 

Firma del genitore …………………………………………………… 

 

          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

          Dott. Giuseppina Presutto 


