[image: image7.jpg]Fo n DI Ministero delllstruzione, dell Universita e della Ricerca
Dipartimento per a Programmazione

STRUTTURALI L’&:z:':.;!.':: < erion o sl urope

‘@ nazionali per lo sviluppo e a coesione sociale

Unione Europea EUROPEI 2007-2013
COMPETENZE PER LO SVILUPPO (FSE)





Con l’Europa investiamo nel vostro futuro



DIREZIONE DIDATTICA STATALE 2° CIRCOLO

 “GIOVANNI PAOLO II”

Via Einaudi, 78  81020  San Nicola la Strada

TELE FAX 0823/446101- TEL.0823/326698

Distretto scolastico n° 14 Marcianise COD. MECC. CEEE085005

Sito web: www.2circolosannicolalastrada.net  E-mail: ceee085005@istruzione.it
Prot. n° 216/B21                                                                                  San Nicola la Strada,  13 /01/2012
All’Albo  PON della Scuola

                                                                                  Alle istituzioni scolastiche

                                                                                  di ogni ordine e grado 

                                                                                  della provincia di Caserta
Al sito web

All’albo pretorio 

del Comune di San Nicola la Strada

All’ATP CE
AVVISO PUBBLICO
Oggetto: RIAPERTURA BANDO RECLUTAMENTO CORSISTI – PON 
B-9-FSE-2011-64 (GESTIONE AMMINISTRATIVO – CONTABILE) 
Programmazione Fondi Strutturali 2007/13- Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo- Annualità 2011/2012 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Giuseppina Presutto, legale rappresentante del 2° Circolo Didattico 
“ Giovanni Paolo II”  di San Nicola la Strada (CE)
Nell’ambito delle attività previste dal Programma Operativo Nazionale (PON 2007-2013) Obiettivo “Convergenza” – “Competenze per Sviluppo” – Fondo Sociale Europeo

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo (F.S.E.);

VISTA l’avviso pubblico Prot. n. AOODGAI/4462 del 31 marzo 2011 del Ministero della Pubblica Istruzione-Dipartimento per l’Istruzione - Direzione Generale per gli Affari Internazionali - Uff. IV – concernente il Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo;

VISTE le delibere del Collegio dei docenti e del Consiglio di Circolo con cui sono stati approvati i progetti P.O.N. presentati da questo Istituto per l’annualità 2011-12 e ammessi al finanziamento;

VISTA l’assunzione in bilancio dell’importo finanziato al piano integrato;

VISTE le Linee Guida e Norme per la realizzazione degli interventi PON vigenti in materia;

VISTO il Regolamento (CE) n.1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali;

VISTO il Regolamento (CE), n.1081/2006 relativo al FSE;

VISTO il Regolamento (CE) n.1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento(CE)1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/2006;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le "Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 41/2003 del 5 dicembre 2003 "Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività cofinanziate dal fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.);

VISTE le delibere del Consiglio di Circolo, nella cui seduta sono stati approvati i criteri e le griglie per la selezione relativa all’oggetto del presente bando;

VISTA l’autorizzazione del Ministero della Pubblica Istruzione- Dipartimento per l’Istruzione Direzione Generale per gli Affari Internazionali dell’Istruzione Scolastica - Ufficio IV, Prot. n. AOODGAI/11481, 13/10/2011, nella quale si autorizzava la  seguente  azione:

· Codice B-9-FSE-2011-64- Obiettivo B –Azione9 – Sviluppo di competenze sulla gestione amministrativo- contabile e di controllo sulle procedure di acquisizione di beni e servizi ;
VISTO che alla scadenza dei termini del Bando del 9/1/2012 Prot. N° 6408/B21, non è pervenuto un numero di  candidature sufficienti: 
COMUNICA

che è riaperta la procedura di  reclutamento in oggetto  per il seguente modulo formativo: 
	 “ L’innovazione amministrativo contabile nella scuola”
	

	Obiettivo: B - Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti
	

	Azione:  9 - Sviluppo di competenze sulla gestione amministrativo-contabile e di controllo e sulle procedure di acquisizione di beni e servizi
	

	B-9-FSE-2011-64


	Descrizione
	Ore

	
	MIGLIORARE LE COMPETENZE PER LA GESTIONE AMMINISTRATIVA E CONTABILE

	30


L’attività di formazione, cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo, azione B-9-FSE-2011-64 dal titolo “ L’innovazione amministrativo contabile nella scuola” si pone come risultato finale l’acquisizione di competenze innovative tecnico-settoriali, di sviluppo di competenze amministrativo-contabile, di controllo e sulle procedure di acquisizione di beni e servizi. 

Le attività progettuali, della durata di 30 ore, rientranti nel Piano Integrato di Istituto autorizzato per l’annualità 2011/2012/2013, si svolgeranno in orario extra-curriculare presso la sede “Giovanni Paolo II” – Via Einaudi, 78 – San Nicola La Strada (Caserta). Gli oneri derivanti dallo svolgimento del corso sono a carico della scuola, nonché acquisiti dai FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PON 2007-2013 - Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” finanziato con F.S.E 2007 IT 05 1 PO 007- Annualità 2011/2012-2012/2013. 
DESCRIZIONE DEL CORSO 

Il corso “ L’innovazione amministrativo contabile nella scuola” è rivolto al personale ATA con contratto a tempo indeterminato e a tempo determinato dell’Istituto proponente e al personale di tutte le scuole statali, di ogni ordine e grado; 

il contratto a tempo determinato deve essere di nomina dell’ ATP di almeno un anno di durata (30 giugno o 31 agosto) ; 

la partecipazione è a titolo gratuito; 

hanno precedenza al corso gli aspiranti interni all’Istituto proponente; 

il percorso formativo, della durata di 30 ore, è finalizzato all'acquisizione da parte del personale ATA di scuola statale, di ogni ordine e grado, di competenze innovative tecnico-settoriali, di sviluppo di competenze amministrativo-contabile, di controllo e sulle procedure di acquisizione di beni e servizi. 
Gli incontri inizieranno presumibilmente a Febbraio 2012 e si concluderanno a Dicembre 2012.
Il corso si svolgerà secondo il calendario redatto dal GOP (Gruppo Operativo di progetto) nelle ore pomeridiane/serali, per 1 o 2 incontri settimanali; 

Le lezioni saranno tenute dai professionisti del settore, nominati a seguito di una selezione effettuata con bando pubblico; 

Ai corsisti che avranno frequentato il 80% del monte ore previsto verrà rilasciato un attestato finale con la certificazione delle competenze. 

MODALITA’ DI SELEZIONE 

Il corso è destinato ad un numero di 20 ATA, pertanto, per il reclutamento dei corsisti si terrà conto dei seguenti criteri: 

1) Graduatoria A: personale Ata interno all’Istituto proponente; 

2) Graduatoria B: personale Ata esterno all’Istituto proponente; 

3) Graduatoria C: personale Ata con contratto a tempo determinato.
5) Graduatoria D: Dirigenti Scolastici.
6) Graduatoria E: personale docente con incarico di vicario o collaboratore del Dirigente 

    scolastico.         

La graduatoria A avrà precedenza; 

La graduatoria B sarà presa in considerazione qualora verrà esaurita la graduatoria A; 

La graduatoria C sarà presa in considerazione qualora verrà esaurita la graduatoria B. 
La graduatoria D sarà presa in considerazione qualora verrà esaurita la graduatoria C. 

La graduatoria E sarà presa in considerazione qualora verrà esaurita la graduatoria D. 

Nel caso in cui saranno esaurite tutte le graduatorie e ci saranno ancora posti da assegnare si procederà: 

a) all’avviso pubblico della disponibilità di posti ancora da assegnare; 

b) all’assegnazione del corso secondo l’ordine di protocollo delle domande. 

REQUISITI RICHIESTI E CRITERI DI VALUTAZIONE 
Laurea quadriennale o quinquennale …………………………....………..……………………………….punti 10 

Laurea triennale ….…..……………………………………………………………………………………punti 09 

Master ………………………..………….… ……..(per ogni master conseguito per un max di punti 09) punti 03 

Diploma specifico ……………………….………………………..…….………………...….……………punti 06 

Esp. prof. e di lavoro - assistente ammin. ed equiparati…………………………..(per ogni anno di lav.) punti 02 

Esp. prof. e di lavoro - DSGA ……………................................................... …….(per ogni anno di lav.) punti 03 

Possesso di titoli specifici afferenti alla tipologia del corso …………………………… (per ogni titolo) punti 02 

Possesso di titoli e/o attestati ………………………………………..…… (per ogni titolo e/o attestato) punti 01 .
1. Per i docenti ed i Dirigenti scolastici  le domande saranno accolte, in subordine,  secondo l’ordine cronologico di presentazione delle domande presentate allo  sportello ( farà fede il protocollo) ;

Resta inteso che possono partecipare alla selezione anche il personale Ata con i soli titoli di base. 
In seguito al presente avviso, le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno valutate dal  Gruppo Operativo di Progetto, secondo i criteri stabili nel presente Bando. L’Istituzione provvederà a stilare le suddette graduatorie e a pubblicarle all’albo e sul sito www.2circolosannicolalastrada.net . 
Trascorsi gg. 15 senza reclami scritti si procederà alla nomina dei corsisti e alla relativa formazione del gruppo. 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Si invitano tutti gli interessati in possesso di idonei requisiti culturali e professionali a produrre domanda sull’apposito modulo allegato (allegato A) alla presente nota e disponibile sul sito www.2circolosannicolalastrada.net . e presso la segreteria dell’Istituto.
 La domanda dovrà essere corredata di curriculum vitae, compilato in formato europeo.
 E’ indispensabile, inoltre, dichiarare la propria disponibilità ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Progetto. 

Gli aspiranti corsisti  dovranno far pervenire a mezzo posta o con consegna diretta a mano presso l’ufficio protocollo dell’Istituto sito in “Via Einaudi, 78  81020  San Nicola la Strada”  (non saranno prese in considerazione domande inviate per email e/o fax), entro le ore 12,00 del 31/01/2012 , in busta chiusa la seguente documentazione:  
· il proprio curriculum vitae redatto sul modello europeo, sottoscritto con espressa dichiarazione di responsabilità ai sensi del D.P.R. 445/00 e con autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del D. Lgs 196/2003 e s.m.i, regolarmente sottoscritto;

· Copia documento di riconoscimento in corso di validità;
Per la data farà fede esclusivamente la data del protocollo di ricezione della scuola e non la data del timbro postale. 
La mancanza e/o l’incompletezza di uno solo dei documenti indicati implica la non ammissibilità della domanda.

L’aspirante autorizzerà l’istituto al trattamento dei dati personali in conformità alla legge 675/96 del 31 Dicembre 1996 e successivamente specificato dall’art.13 D.Lgs 196/2003 (codice sulla privacy) solo per i fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura di cui al presente avviso. Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre il termine di scadenza e nemmeno quelle pervenute prima dell’emanazione del presente bando. 
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione di locandine pubblicitarie  sul territorio di appartenenza della scuola, affissione all’Albo dell’Istituto, diffusione via e-mail, sito WEB, albo pretorio comunale, a tutte le scuole della Provincia mediante rete Intranet.
Il Dirigente Scolastico
f.to 
Prof.ssa Giuseppina Presutto
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                         II Circolo didattico 

“Giovanni Paolo II”

San Nicola La Strada
ALLEGATO A 
(Bando reclutamento corsisti PON) 

Il sottoscritto _____________________________________ 

PRESENTA

La propria Candidatura per partecipare al bando di selezione, attraverso valutazione comparativa dei curricola, per il reclutamento di CORSISTI: FSE - B 9: Sviluppo di competenze sulla gestione amministrativo-contabile e di controllo e sulle procedure di acquisizione di beni e servizi - B-9-FSE-2011-64; 
Cognome __________________________________ Nome ___________________________________ Nato a _____________________________________ Prov.________ il_____/_____/_________ Cod. Fiscale __________________________________________ Status professionale _____________________ 

Contratto a tempo indeterminato/determinato __________________________________ In servizio presso l’Istituto ___________________________________ sito in via ____________________________________ città ___________________________________ tel. ____________________________________ 

In particolare dichiara: 
· di essere cittadino italiano; 

· di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di _____________________________________; 

· di essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza; 

· di non aver riportato condanne penali; 

· di non avere procedimenti penali in corso; 

· di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impiego presso una 

pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento; 

· di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d, delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n°3; 

. di aver preso visione del bando e di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni 

previste dal medesimo. 

Recapiti: 
Via ____________________________________ Città _______________________________ 

Telefono: _______________________ Cellulare: ____________________________ 

e-mail:_______________________________________ 

Allega alla presente il proprio curriculum vitae in formato europeo e ogni eventuale certificazione e/o documentazione utile. 

Il sottoscritto, pertanto, dichiara che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere. 

Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 196/2003 

Lì_________________________________ 
Firma 
______________________________ 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
(ART. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445 e s. i. e m.) 

Il sottoscritto ______________________ nato a ___________________ il ___________ ed residente in Via _________________ sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 per ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, nonché della decadenza dei benefici per effetto dell’art.75 del citato D.P.R; 

Dichiara che gli stati, le qualità personali e i fatti riportati nella istanza sottoscritta rispondono a verità; 

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.13 D.Lgs 196/03, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

Lì _______________________________ 
Firma 
______________________________ 
Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, la dichiarazione è sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata all’Ufficio competente insieme alla fotocopia, non autenticata, di un documento di identità del dichiarante in corso di validità. 

Ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, la presente dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà può riguardare anche il fatto che la copia di un atto o di un documento conservato o rilasciato da una pubblica amministrazione, la copia di una pubblicazione ovvero la copia di titoli di studio o di servizio sono conformi all’originale. Tale dichiarazione può altresì riguardare la conformità all’originale della copia dei documenti fiscali che devono essere obbligatoriamente conservati dai privati nonché ogni altro stato, qualità personale o fatto che il candidato ritenga utile ai fini dell’ammissione al concorso e/o della valutazione dei titoli posseduti. 

Lì ___________________________ 
Firma____________________________ 
Il/La sottoscritto/a __________________________________ autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo 196/2003 solo per i fini istituzionali e consentiti dalla legge. 

Lì ______________________________ 
Firma____________________________ 
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